                           ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА
                                              към
                   отчет за касово изпълнение на бюджета 
                             на ДГ № 2”Осми март” гр.Търговище  
                                                         към 31.12.2023 г.
Отчетни дейности включени в касовия отчет за изпълнението на бюджета към 31.12.2023 год.

1. Делегирана от държавата дейност 3-01-311 – „Детски градини” 
2. Местна дейност 3-02-311  - „Детски градини” 

3. Делегирана от държавата дейност 3-01-338 -  „Ресурсно подпомагане“ 

4. Делегирана от държавата дейност 7-21-713 – „Спорт за всички“ 

5. Проект:  BG05M2OP001-3.005-0004 „Активно приобщаване в системата на предучилищното образование“
6. Проект:  BG05M2OP001-5.001-0001 „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“
1. Делегирана от държавата дейност  3-01-311 – „Детски градини“
Отчет за касовото изпълнение  представен по параграфи.
01-00 - Заплати за персонала, нает по трудови.и служебни.правоотношения.
02-00 – Други възнаграждения и плащания на персонала

05-00 – Задължителни осигурителни вноски от работодател

               План      Изразходвани                                                                                             Остатък
	01-00
	641908
	635908
	Заплати за перс., нает по тр.и сл.правоотн.
	01-00
	6400

	01-01
	641908
	635908
	 - запл.на персон.,заег по тр.правоотн.
	01-01
	     6400

	01-09
	0
	0
	 - ДМС и др.допълн.правоотношения
	01-09
	0

	02-00
	27627
	21804
	Други възнагр.и плащания на персонала
	02-00
	5823

	02-01
	0
	0
	 - за нещатен персонал,по труд.правоотн.
	02-01
	0

	02-02
	5000
	    4462
	 - за персонала по извънтрудови правоотн.
	02-02
	       538

	02-05
	22627
	17342
	 - изплатени суми от СБКО с характер на взн.
	02-05
	     5285

	02-08
	0
	0
	 - обезщетение с х-р на възнаграждение
	02-08
	0

	02-09
	0
	0
	 -други плащания и възнаграждения
	02-09
	0

	05-00
	141744
	139492
	Задължителни осиг.вноски от работодател
	05-00
	  2252

	05-51
	  73306
	72544
	 - осиг.вноски от работод.за ДОО
	05-51
	       762

	05-52
	 19479
	  19072
	 - осиг.вноски от работод.за УПФ
	05-52
	       407

	05-60
	30985
	30985
	 -здравноосиг.вноски от работод. ЗОВ
	05-60
	0

	05-80
	17974
	  16891
	 - вноски за ДЗПО от работод.
	05-80
	     1083


Забележка:   Към 31.02.2023 година са изплатени заплати на персонала за 2023 г., които са отчетени в  § 01-01, както и внесени осигуровки в § 05-00. Изплатено е  СБКО, отчетено в 02-05 и представително облекло. Сключени са граждански договори за изграждане на ел. инсталация, проект, изработка и декорации новооткрит сензорен кабинет.
10-00 – Издръжка

                  План      Изразходвани                                                                                             Остатък
	10-00
	195723
	146322
	Издръжка
	10-00
	49401

	10-11
	35382
	16428
	 - Храна
	10-11
	16428

	10-13
	5000
	      4395
	 -Разходи за постелен инвентар и облекло
	10-13
	605

	10-14
	8363
	8363
	 - Уч.и научноизсл.р-ди и книги за библ.
	10-14
	0

	10-15
	50000
	    41594
	 - Материали
	10-15
	8406

	10-16
	24729
	24729
	 - Вода, горива и енергия
	10-16
	          0

	10-20
	35561
	35561
	 - Разходи за външни услуги
	10-20
	0

	10-30
	33056
	13620
	 - Текущ ремонт
	10-30
	19436

	10-51
	2000
	0
	 - Командировки в страната
	10-51
	2000

	10-62
	1632
	1632
	 -Разходи за застраховки
	10-62
	0

	10-98
	0
	0
	 - Други некласифицирани в др.парагр.и подпарагр.
	10-98
	0


Забележка: Като разходи за издръжка са отчетени безплатни закуски на подготвителни групи по параграф 10-11, работно облекло за непедагогическия персонал в 10-13, закупени са познавателни книжки параграф 10-14,  разходи за материали по 10-15, разходи за ел. енергия,  газ и вода по параграф 10-16, както и абонаменти на ДГ по договори  в 10-20, извършени са ремонтни дейности в група „Усмивки“ в ДГ 2 „Осми март“, отчетени по параграф 10-30, разходи за командировки 10-51 и платена застраховка имущество за 2024 година.
Капиталови:

	52-00
	57460
	57460
	- Придобиване на ДМА


	52-00
	0

	52-01
	10493
	10493
	- Придобиване на компютри и хардуер
	52-03
	0

	52-03
	46967
	46967
	-Придобиване на друго оборудване
	52-05
	0

	Всичко:
	57460
	57460
	
	
	


Забележка: За 2023 г. са направени капиталови разходи за закупуване на лаптопи по групи за работа на учителите с ел. дневник, които са отчетени по параграф 52-01. В параграф 52-03 са отчетени разходи за закупуване на интерактивен дисплей, интерактивен под, светещи кубове и топки, както и авансово заплатено детско съоръжение за двора в ДГ 2 „Осми март“.
Всичко план за дейността – 1 064 462 лв.
Всичко изразходвани  1 000 586 лв. % отношение – 94%   /Остатък ДД – 63 876 лв./
2. Местна дейност 3-02-311 – „Детски градини” 
Отчет за касовото изпълнение  представен по параграфи.

10-00 – Издръжка

                  План      Изразходвани                                                                                             Остатък
	10-00
	9345
	9345
	Издръжка
	10-00
	0

	10-15
	2000
	2000
	 - Материали
	10-15
	0

	10-16
	4000
	4000
	 - Вода, горива и енергия
	10-16
	0

	10-20
	3345
	3345
	 - Разходи за външни услуги
	10-20
	0

	
	
	
	 
	
	

	19-81
	1107
	1107
	 - Платени данъци, мита и такси
	19-81
	            0

	
	
	
	-Основен ремонт на ДМА
	
	

	Всичко:
	10452
	    10452
	Всичко за местна дейност:
	
	0                 


Всичко план за дейността – 10 452 лв.

Всичко изразходвани  10 452 лв. % отношение – 100 %  /Остатък МД – 0 лв./
Забележка: В местна дейност е платена ТБО на ДГ № 2 „Осми март“ за 2023 година към Община Търговище, закупени са материали 10-15, отчетени са разходи за горива 10-16 и външни услуги 10-20.
3. Делегирана от държавата дейност 3-01-338 – „Ресурсно подпомагане“
10-00 – Издръжка

                  План      Изразходвани                                                                                             Остатък
	01-00
	      2302
	2302
	Заплати за перс., нает по тр.и сл.правоотн.
	01-00
	0

	01-01
	             2302
	                 2302
	- запл.на персон.,заег по тр.правоотн.
	01-01
	   0

	05-00
	537
	537
	Задължителни осиг.вноски от работодател
	05-00
	0

	05-51
	        263
	263
	 - осиг.вноски от работод.за ДОО
	05-51
	0

	05-52
	99
	99
	 - осиг.вноски от работод.за УПФ
	05-52
	0

	05-60
	111
	111
	 -здравноосиг.вноски от работод. ЗОВ
	05-60
	0

	05-80
	64
	64
	 - вноски за ДЗПО от работод.
	05-80
	0

	10-00
	696
	        696
	-Издръжка
	10-00
	0

	10-15
	696
	696
	- Разходи за материали
	10-15
	0

	10-20
	0
	0
	-Разходи за външни услуги
	10-20
	0

	52-00
	4751
	4751
	Придобиване на ДМА
	52-00
	0

	52-03
	4751
	4751
	-Придобиване на друго оборудване, машини, съоръжения
	52-03
	0

	Всичко:
	8286
	8286
	Всичко за дейност 338 – Ресурсно подпомагане
	
	0


Забележка: Към 31.12.2023 година е направен разход за възнаграждения на персонала за работа с деца със СОП 01-00, с включени осигурителни вноски 05-00, закупени са материали 10-15 и е отчетена част от разхода по закупуване на интерактивен под с включени специализирани приложения.
Всичко план за дейността – 8 286 лв.

Всичко изразходвани   8 286 лв. % отношение –100 %  /Остатък  – 0 лв./

4. Дейност- 7-01-713 – Спорт за всички
10-00 – Издръжка

                  План      Изразходвани                                                                                             Остатък
	10-00
	612
	612
	Издръжка
	10-00
	0

	10-15
	        612
	        612
	- Материали
	10-15
	0

	10-20
	           0
	          0
	-Разходи за външни услуги
	10-20
	0

	Всичко:
	612
	612
	Издръжка
	10-00
	0

	
	
	
	
	
	


Забележка: Към 31.12.2023 година са направени разходи за закупуване на материали по дейността.
Всичко план за дейността – 612,00 лв.

Всичко изразходвани   612,00 лв. % отношение – 100 %  /Остатък  – 0,00 лв./
5. Проект „Активно приобщаване в системата на предучилищното образование“

BG05M2OP001-3.005-0004
01-00 - Заплати за персонала, нает по трудови.и служебни.правоотношения.
02-00 – Други възнаграждения и плащания на персонала

05-00 – Задължителни осигурителни вноски от работодател

10-00 – Издръжка

                  План      Изразходвани                                                                                             Остатък
	01-00
	     
	35369
	Заплати за перс., нает по тр.и сл.правоотн.
	01-00
	

	01-01
	
	        35369
	- запл.на персон.,заег по тр.правоотн.
	01-01
	

	02-00
	
	816
	Други възнагр.и плащания на персонала
	02-00
	

	02-05
	
	        816
	 - изплатени суми от СБКО с характер на взн.
	02-05
	

	05-00
	
	6565
	Задължителни осиг.вноски от работодател
	05-00
	

	05-51
	
	3468
	 - осиг.вноски от работод.за ДОО
	05-51
	

	05-52
	
	        769
	 - осиг.вноски от работод.за УПФ
	05-52
	

	05-60
	
	      1478
	 -здравноосиг.вноски от работод. ЗОВ
	05-60
	

	05-80
	
	850
	 - вноски за ДЗПО от работод.
	05-80
	

	10-00
	
	0
	-Издръжка
	10-00
	

	10-13
	
	0
	-Разходи за постелен инвентар и облекло
	10-13
	

	10-14
	
	0
	- Уч.и научноизсл.р-ди и книги за библ.
	10-14
	

	10-15
	
	0
	- Материали
	10-15
	

	42-17
	
	0
	-Текущи трансфери за домакинства от ЕС
	42-17
	

	Всичко:
	
	42750
	Всичко за дейност 338 – Ресурсно подпомагане
	
	


По проекта към 31.12.2023 година в отчет влизат изплатени възнаграждения на персонала по дейност 2 – логопед, психолог и помощник на учителя, както и внесени осигурителни вноски и представително облекло към м. 06.2023, както и доплащане от м. 01-06.2023 година и направените непреки разходи. 

6. Проект „Равен достъп до училищно образование в условия на кризи“

BG05M2OP001-5.001-0005
01-00 - Заплати за персонала, нает по трудови.и служебни.правоотношения.

02-00 – Други възнаграждения и плащания на персонала

05-00 – Задължителни осигурителни вноски от работодател

10-00 – Издръжка

                  План      Изразходвани                                                                                             Остатък

	01-00
	     
	30754
	Заплати за перс., нает по тр.и сл.правоотн.
	01-00
	

	01-01
	
	30754
	- запл.на персон.,заег по тр.правоотн.
	01-01
	

	02-00
	
	464
	Други възнагр.и плащания на персонала
	02-00
	

	02-05
	
	464
	 - изплатени суми от СБКО с характер на взн.
	02-05
	

	05-00
	
	6774
	Задължителни осиг.вноски от работодател
	05-00
	

	05-51
	
	3572
	 - осиг.вноски от работод.за ДОО
	05-51
	

	05-52
	
	805
	 - осиг.вноски от работод.за УПФ
	05-52
	

	05-60
	
	1521
	 -здравноосиг.вноски от работод. ЗОВ
	05-60
	

	05-80
	
	876
	 - вноски за ДЗПО от работод.
	05-80
	

	10-00
	
	
	-Издръжка
	10-00
	

	10-13
	
	
	-Разходи за постелен инвентар и облекло
	10-13
	

	10-14
	
	1657
	- Уч.и научноизсл.р-ди и книги за библ.
	10-14
	

	10-15
	
	
	- Материали
	10-15
	

	42-17
	
	
	-Текущи трансфери за домакинства от ЕС
	42-17
	

	Всичко:
	
	39649
	Всичко за дейност 338 – Ресурсно подпомагане
	
	


По проекта към 31.12.2023 година в отчет влизат изплатени възнаграждения на персонала по дейност 2 – логопед, психолог и помощник на учителя, ръководители по дейност 1, директор и счетоводител, както и внесени осигурителни вноски. 

Изготвил:………….   
         /М. Стефанова /

